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Anunt selectie 

MINISTERUL EDUCAT!El NATJONALE 
~I CERCETARII $TI!N'f!FICE 

Metodi§ti ai lnspectoratului Scolar Judeteau Dolj 

Anii §Colari 2016-2019 

In vederea derularii activitatilor din cadrul Domeniului Management - Dezvoltarea 
Resursei Umane, Inspectoratul Scolar Judetean Dolj, anunta deschiderea procedurii de selectie a 
profesorilor metodi§ti, dupa cum urmeaza: 

Atribu\iile metodi§tilor: 

~ Realizeaza inspeqiile curente §i speciale pentru ob\inerea definitivarii In lnva\amiint, a 
gradelor didactice, mentorat, consiliere cadre didactice debutante §i/sau necalificate in 
conformitate cu planificarea I.S.J. §i in baza delegatiei primite de la inspectorul §Colar 
pentru fiecare specialitate. 

~ Participa, alaturi de inspectorul §Colar, pentru fiecare specialitate la inspectiile de 
specialitate/generale/tematice, la solicitarea I.SJ. in baza delegatiei primite de la 
inspectoratul §Colar. 

~ Face parte din comisii la nivel local/judetean/national la propunerea inspectorului §Colar, 
pentru fiecare specialitate. 

~ Disemineaza, in zona arondata, toate informa\iile ce vizeaza specialitatea, primite de la 
I.SJ. 

~ Informeaza periodic cadrele didactice despre des!a§urarea activitatii §tiintifico-metodice 
in zona arondata §i raspunde, dupa caz, impreuna cu inspectorul §Colar pentru fiecare 
specialitate, de organizarea in bune conditii a etapelor din Calendarul concursurilor §i 
competi\iilor §Colare pe discipline. 

~ Centralizeaza §i raporteaza, in termenele stabilite, toate datele necesare pentru situa\iile 
cerute de catre l.S.J. 

~ lntocme§te planul managerial pe anul in curs, raportul de activitate pe anul §Colar anterior 
§i programarea activitatilor metodice. 

~ Verifica semestrial activita\ile metodice din §Colile arondate conform anexei §i participa 
la acestea. 

~ Tine permanent legatura cu inspectorul §Colar pentru fiecare specialitate, pe probleme de 
organizare §i desra§urare a activita\ilor §tiintifico-metodice de formare continua. 

Cerinte minime pentru participanti: 

•:• Absolvent al unei institu\ii de inva\amiint de specialitate; 
•:• Cadru didactic titular al sistemului na\ional de invatamiint injude\ul Dolj; 
•:• Ce! pu\in gradul didactic II; 
•:• Are o vechime efectiva de predare, la disciplina/ specializarea/ domeniul pentru 

care dore§te sa devina metodist, de minim 5 ani; 
•:• Calificativul ,, FOARTE BINE" in ultimii 5 ani, !ara sanc\iuni; 
•:• Fae dovada acumularii a 90 de credite transferabile in ultimii 5 ani; 
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•:• Performan\e deosebite In inovarea didactica, participare la proiecte §i preocupare 
pentru propria dezvoltare profesionala; 

•!• Competente IT; 
•:• Disponibilitate de deplasare 'lnjudet; 

PROCEDURA DE SELECTIE: 

Candida\ii vor depune personal la Inspectoratul ~colar Jude\ean Dolj, conform 
calendarului, urmatoarele documente: 

a) Cerere tip; 
b) Curriculum vitae EUROPASS; 
c) Scrisoare de inten\ie; 
d) Acte de studii ( copii certificate conform cu originalul de conducatorul 

institu\iei de inva\amant); 
e) Adeverinta din care sa rezulte statutul de cadru didactic titular al sistemului 

national de 'lnva\amant; 
f) Portofoliul personal care sa cuprinda dovezi referitoare la 'lndeplinirea 

criteriilor de selec\ie ( pentru ultimii 5 ani §Colari); 
g) Recomandarea Consiliului de Administra\ie al unita\ii de 'lnva\amant; 

• Perioada de depunere a documentelor: 

28.09.2016 - 4 octombrie 2016 

• Desfii!jurarea interviului 

13-17 octombrie 2016 

}- Programarea pe zile/ discipline/ore ~i loc de desfii~urare se va posta in data 
de 5 octombrie 2016 pe site-ul ISJ Dolj. 

• Rezultatele selectiei vor fl publicate pe site-ul ISJ Dolj 

18 octombrie 2016 

Candida\ii care vor acumula minim 70 puncte in urma evaluarii portofoliului 
vor fi programa\i pentru interviu. 

Inspector §Colar pentru dezvoltarea resursei umane, 

Prof.M~A 

.•. ,, 


